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Auszubildende schdtzen w.m_.:*mm__ﬁum auch
in schwierigen Zeiten / Entscheidung nicht bereut

Schritt in die Pflege

Trotz der besonderen He-
rausforderungen in Pande-
miezeiten gibt es Men-
schen, die eine Ausbildung
an der Pflegefachschule in
Donaueschingen begon-
nen haben. Konfrontiert
mit Leid, Not und Todes-
féllen, haben sie ihre Ent-
scheidung dennoch nicht
bereut, im Krankenhaus
oder in der Altenpflege zu
arbeiten.

= Von Cian Hartung

Donaueschingen. Fachkrifte-
mangel, Corona-Pandemie
und zuletzt auch noch die De-
batte um eine Impfpflicht fiir
Pflegeberufe: Selten standen
Pflegekrifte so im Mittel-
punkt wie in den vergange-
nen Jahren. Doch trotz der
Berichte {iber oft hohe
Arbeitsbelastungen sind in
den vergangenen Jahren bun-
desweit tausende Menschen
in den Sozialberuf gegangen.
Laut dem Statistischen Bun-

»Der Beruf wird manchmal

Tamara
Fotos: Hartung

schlechtgeredet«:
Phillips.

desamt machten Ende des
vergangenen Jahres rund
53000 Menschen eine Pflege-
ausbildung. 17 Prozent der
Auszubildenden waren 30
Jahre oder ilter. Rund drei
Viertel der Auszubildenden
waren Frauen. Doch seit Jah-
ren steigt die Zahl der ménnli-
chen Azubis.

Vier angehende Pfleger der
Pflegefachschule in Donau-
eschingen erzdhlen im Ge-
sprich, warum sie in Zeiten
der Pandemie eine Ausbil-
dung zur Pflegekraft begin-
nen und was sie sich von die-
sem Beruf erhoffen.

Tamara Phillips wollte
schon als Kind Kranken-
schwester. werden. »Damals

habe ich davon getrdumt,
Menschen zu versorgenc, er-
zihlt die 40-Jdhrige. Bevor ihr

Traum von der Pflege aber
wahr werden sollte, arbeitete
sie fiir mehrere Jahre im Ein-
zelhandel, war sogar Filiallei-
terin eines Geschifts. Irgend-
wann wurde ihr klar, dass sie
sich in diesem Beruf nicht ver-
wirklichen konnte - und sich
auch nicht wohlfiihlte. »Die
Undankbarkeit vieler Men-
schen hat mir nicht gefalleng,
sagt sie. Hinzu sei ab Mirz
2020 auch die unsichere Lage
durch die Pandemie gekom-
men: Lockdown, Ladenschlie-
Bungen und Unsicherheit.
»Ich kenne Menschen, die ha-
ben ihren Job in dieser Zeit
verloren«, sagt die Schwarz-
wilderin. Zu diesen wollte sie
aber nicht gehéren - und ent-
schied sich fiir eine Riickkehr
auf die Schulbank.

Ab Oktober 2020 machte
sie daher eine Ausbildung zur
Altenpflegehelferin an der
Pflegefachschule in Donau-
eschingen. Anschliefend be-
gann sie in der selben Institu-
tion im Oktober diesen Jahres
eine dreijahrige Ausbildung
zur Pflegerin. Dort ist sie mit
etwa 40 Schiilern in einem
Jahrgang und fiihlt sich unter
Gleichgesinnten gut aufgeho-
ben. Als allein erziehende
Mutter sei die Vereinbarkeit
zwischen Ausbildung und Fa-
milie manchmal schwierig,
erzahlt sie. AuRerdem miisse
sie sich manchmal dafiir
rechtfertigen, in den Beruf
wechseln zu wollen. »Der Be-
ruf wird manchmal schlecht-
geredet, dabei reicht das Ge-
halt fiir mich zum Leben.«
Wenn sie iiber ihre Entschei-
dung spricht, zeigt sich Phil-
lips gliicklich und blickt opti-
mistisch in die Zukunft. »Mir
gefillt es in der Altenpflege,
sagt sie. »Hier kann ich mir
vorstellen, nach der Ausbil-
dung lange zu bleiben.«

Tobias Dittrich ist ein Bei-
spiel fiir Quereinsteiger, die
aus anderen Bereichen in die
Branche wechseln. Der 41-

»GroRerer Ernst, als ich ihn

mit Anfang 20 gehabt hat-'
te«: Tobias Dittrich.

Jihrige ist gelernter Backer
und arbeitete 13 Jahre lang in
der Nahrungsmittelindustrie
in der Schweiz. Seine Mutter
und seine Schwester arbeiten
in dem Beruf, erzéhlt er, und
konnten ihn von dem Job
iiberzeugen. Uber die Berufs-
beratung und Ausbildungs-
forderung der Arbeitsagentur
folgte er ihnen auf diesem Be-
rufsweg. Trotz seines fiir
einen Azubi iiberdurch-
schnittlichen Alters fiihle er
sich aber nicht in die Rolle
des Lehrlings zuriickversetzt,
sagt Dittrich. »Ich mache das
mit einem groReren Ernst, als
ich es mit Anfang 20 gemacht
hitte«, stellt der gebiirtige
Sachse fest. An seiner Arbeit
in der Altenpflege oder im
ambulanten Pflegedienst
schitze er es besonders, eine
Beziehung zu seinen Patien-
ten aufzubauen. Die Arbeit
im Krankenhaus gefalle ihm
bislang nicht. »Da hatte ich
weniger Bezug zu den Patien-
ten, es war so, als ob ich stin-
dig eine Liste abarbeite.«

Trotz seiner Leidenschaft
fiir den Beruf sei er sich des-
sen bewusst, dass der Beruf
viele Herausforderungen wie
lange Arbeitszeiten oder hohe
korperliche Belastungen ber-
ge, sagt er. Bei seinen Praxis-
erfahrungen bei Pflegediens-
ten oder im Krankenhaus ha-
be er gemerkt, dass viele lang-
jahrige Pfleger nicht mehr
vollends fiir ihren Beruf moti-
viert oder gar abgekdmpft sei-
en. Auch deshalb sagt er: »Ich
bin gegen eine Impfpflicht fiir
Pflegekrifte, denn jeder sollte
es fiir sich selbst entscheiden
diirfen«, betont Dittrich. »Ich
denke aber, dass jeder, der
Menschen pflegt, so verant-
wortungsbewusst sein sollte,
sich impfen zu lassen.« Er be-
fiirchtet, dass sich der Pflege-
mangel durch eine Impf-
pflicht noch verstarken konn-
te. »Ich kenne einige Pfleger,
die dann den Beruf wechseln
wiirden.«

Cristina Turcan hat mit To-
bias Dittrich zusammen im
Oktober 2020 die Ausbildung
zur Pflegefachfrau begonnen.
Turcan ist seit drei Jahren in
Deutschland und hat zuvor in
Moldawien gelebt. Sie schitzt
am Pflegeberuf, dass sie jeden
Tag etwas Neues erleben kén-
ne. Mit Blick auf die Pande-
mie sagt die 31-Jihrige aber
auch, »dass es nicht die besten
Zeiten sind, um in diesen
Beruf zu starten«. Bereits im

"ersten Ausbildungsjahr wur-

de sie mit dem Coronavirus
konfrontiert. In dem Heim, in
dem sie wihrend ihrer
Praxisphase im zweiten Lock-
down mitarbeitete, seien 20

S R RS,

A I
OGBSI A :
CEELLL

., § R ¢ e | e
h.x;’,l‘,.

Bewohner an dem Virus ge-
storben. »Eine Kollegin hatte
das Virus ins Heim getragenc,
erzdhlt Turcan. Spiter habe
auch sie sich an ihrem
Arbeitsplatz infiziert.

»Es hat mich traurig ge-
macht, solche Szenen mitzu-
erleben«: Todesfille, Heimbe-
wohner, die wochenlang iso-
liert lebten und dabei verein-
samten. Sie befiirchtet, dass
Pflegern und Heimbewoh-
nern wieder ein &hnlicher
Winter bevorsteht. »Zur aktu-
ellen Zeit wiirde ich selber un-
gern in so einer Einrichtung
lebeng, gibt die 31-Jahrige zu.
Sie hofft aber, dass die Pande-
mie noch vor Ende ihrer drei-
jahrigen Ausbildung zu Ende
geht. »Es wird sicherlich ko-
misch, irgendwann ohne Mas-
ke zu arbeiten.«

Ayosso Ornella ist eine der
jliingsten Auszubildenden an
der Donaueschinger Pflege-
fachschule. Die 21-Jdhrige
stammt aus Togo und hatte
dort bereits Physiologie und
Anatomie studiert, bevor sie
fiir die Pflegeausbildung nach
Deutschland kam. »Ich hatte
vor diesem Schritt Selbstzwei-
fel und Bedenken, dass ich die
Ausbildung nicht ‘schaffe,
gibt sie zu. Doch nach drei
Monaten in ihrer Ausbildung
fithle sie sich wohl mit ihrer
Berufsentscheidung und gut
aufgehoben an der Pflege-

—

»Es wird sicherlich ko-
misch, irgendwann ohne
Maske zu arbeiten«: Cristi-
na Turcan.

schule in der Quellstadt.
»Der Beruf passt zu mir,
weil ich ein sozialer und hilfs-
bereiter Mensch bing, sagt sie,
»der Job ist aber mehr als nur
Popo abwischen«. Als die Ho-
hen ihres Berufs nennt sie die
Dankbarkeit von Heimbe-
wohnern, die sie erlebt. Als
Tiefen beschreibt sie Momen-
te, in denen man Senioren in
den letzten Tagen vor ihrem
Tod begleitet. Fiir solche Fille
gelte es, mit Kollegen iiber
diese Erfahrungen zu reden.
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»Man muss fiir sich selbst Sor-
ge tragen, sagt Ornella.

Seit 2020 sind die Pflege-

ausbildungen in Gesundheits-
und Krankenpflege, Kinder-
krankenpflege und Altenpfle-
ge zu einer generalistischen
Ausbildung zusammenge-
fasst. Diese nennt sich Ausbil-
dung zur Pflegefachfrau oder
-mann und dauert in der Re-
gel drei Jahre. Nach der Aus-
bildung kénnen die Pfleger
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»Man muss fiir sich selbst
Sorge tragen«: Ayosso Or-
nella.

unter anderem in Kliniken,
Pflegeheimen, Facharztpra-
xen, oder Hospizen arbeiten.
Seit der Umstellung verzeich-
nen Pflegefachschulen mehr
Bewerber. Auch bei der
Pflegefachschule fiir Alten-
pflege in Donaueschingen ist
der Trend zu beobachten, er-
kldrt Schulleiterin Mechthild
HiuRlein. »Seitdem ist die
Zahl der Bewerber um rund
30 Prozent gestiegen.«

Die Ausbildung

Seit 2020 sind die Pflegeaus-
bildungen in Gesundheits-
und Krankenpflege, Kinder-
krankenpflege und Altenpfle-
ge zu einer generalistischen
Ausbildung zusammenge-
fasst. Diese nennt sich Ausbil-
dung zur Pflegefachfrau oder
-mann und dauert in der Re-
gel drei Jahre. Nach der Aus-
bildung kénnen die Pfleger
unter anderem in Kliniken,
Pflegeheimen, Facharztpra-
xen oder Hospizen arbeiten.
Seit der Umstellung verzeich-
nen Pflegefachschulen mehr
Bewerber. Auch bei der
Pflegefachschule fiir Alten-
pflege in Donaueschingen ist
der Trend zu beobachten, er-
klart Schulleiterin Mechthild
HauBlein. »Seitdem ist die
Zahl der Bewerber um rund
30 Prozent gestiegen.«

H Forum Alterwerden, heute,
Donnerstag, Seniorennachmit-
tag, Pfarrgemeinde Hl. Dreifal-
tigkeit, abgesagt.

M Fiirstenberg-Brauerei, Mon-
tag, 13. Dezember, Rentner-
stammtisch, Gasthaus Hir-
schen, abgesagt.

M Tourist-information, heute,
9 bis 17 Uhr, gedffnet.

B Corona-Testzentrum, heute,
9 bis 18.30 Uhr, Humbold-
stralle 9. Informationen gibt
es unter Telefon
0771/92030540 und
0771/903 8490.

M Papierkram-Unterstiitzung,
heute, 9.30 bis 10.30 Uhr,
Mehrgenerationenhaus (nach
Vereinbarung).

W Weltladen, heute, 9.30 bis
12.30 und 14.30 bis 18 Uhr.
M Fiirstlich Fiirstenbergische
Sammlungen, heute, 10 bis 13
und 14 bis 17 Uhr, gedffnet.
B Corona-Schnelltest, heute,
10 bis 20 Uhr, DRK-Schnell-
testzentrum, Schulstrale 5.
Terminvereinbarung: www.do-
naueschingen.de.

B Mittagstisch, heute, 12 bis
13.30 Uhr, Mehrgeneratio-
nenhaus.

Weniger Infektionen
als Genesungen

Donaueschingen/Hiifingen/
Brdunlingen. Das Gesund-
heitsamt Schwarzwald-Baar
informiert (Stand: Mittwoch,
8.30 Uhr) wie folgt iiber das
Corona-Geschehen im Stidte-
dreieck. 36 Neuinfektionen
stehen 58 Genesungen gegen-
iiber. In Donaueschingen
stieg die Zahl der Infizierten
seit Beginn der Pandemie um
19 auf 2017 Personen, 1723
(+35) sind inzwischen wieder
gesund. Briunlingen meldet
533 Erkrankte (+5 zum Vor-
tag), 478 Personen (+11) sind
wieder genesen. Zwolf Neuin-
fektionen gibt es in Hiifingen,
sodass hier die Zahl der Fille
auf 674 Personen anstieg. 561
Personen (+12) sind von Co-
vid-19 genesen.

» Schwarzwald-Baar-Kreis

Eintrittskarten und
Gutscheine |

Donaueschingen. Mit tollen
Preisen macht heute der Ad-
ventskalender des Donaue-
schinger Lionsclubs fiinf Ge-
winnern Freude. Je einen Gut-
scheine erhalten die Losnum-
mern 1228 sowie 3030. Uber
einen Gutschein fiir Kinder-
schuhe darf sich der Besitzer
von Los 148 freuen. Los 3296
erhidlt ein Weinprasent. Zwei
Eintrittskarten fiir das Sole-
mar gehen an das Los 3757.

B Im Notfall

NOTRUFNUMMERN
Feuerwehr/
DRK-Rettungsdienst: 112
Polizei-Revier Donaueschingen:
0771/83 78 30 .
Stddtisches Wasserwerk:
0771/8572 30,

0162/2 92 37 50

Q#Jzoﬁ.:# 0761/1 92 40
Arztlicher Bereitschaftsdienst/
Kinder- und jugendarztliche
Notfallpraxis: 116 117* (Klini-
kum-VS, KlinikstraBe 11, wo-
chentags von 19 bis 21 Uhr)

APOTHEKEN

Apotheke im Culinara
Schwenningen: Austr. 18,
07720/9 99 98 35

*Festnetzpreis 0,14 €/Min., Mobilfunk max. 0,42 €/Min.

B Redaktion

Lokalredaktion

Telefon: 07721/918737
Fax: 07721/9187 60

E-Mail: redaktiondonaueschinger
@schwarzwaelder-bote.de
Anfragen zur Zustellung:
0800/780780 2 (gebiihrenfrei]




